
Fournisseur
Distinction 
EcoVadis

Certification
ISO 14001

Membre amfori 
BSCI / Sedex

Licence / 
Certification FSC®

Pacte mondial 
de l’ONU

Bilan 
CO₂

Rapport de 
durabilité

Offre de 
produits durables

Points totaux Valeurs normées* Classification

bb trading 10 10 10 10 10 10 10 7 77 96 % Excellent

Pandinavia 8 10 10 5 10 5 0 5 53 66 % Très bien

Kaiser Promotion 10 0 13 0 10 0 10 3 46 58 % Bien

IGO (Plato Group) 10 0 0 10 10 0 0 5 35 44 % Suffisant

Manroof 0 0 10 0 0 0 0 7 17 21 % Preuves limitées

Supremia 2 0 10 0 0 0 0 3 15 19 % Preuves insuffisantes

Polydono 0 0 0 10 0 0 0 5 15 19 % Preuves insuffisantes

Eckert 0 0 10 0 0 0 0 3 13 16 % Preuves insuffisantes

Gadget Factory 0 0 10 0 0 0 0 3 13 16 % Preuves insuffisantes

allbranded 0 0 0 0 0 0 0 5 5 6 % Preuves insuffisantes

Giffits 0 0 0 0 0 0 0 5 5 6 % Preuves insuffisantes

Wipex 0 0 0 0 0 0 0 5 5 6 % Preuves insuffisantes

Classifikation des valeurs normées* Évaluation

80 à 100 % Excellent
65 à 79 % Très bien
55 à 64 % Bien
40 à 54 % Suffisant
20 à 39 % Preuves limitées
0 à 19 % Preuves insuffisantes

* (Total points / 80)*100

EcoVadis Dernière attribution du rating en 2025 Dernière attribution du rating en 2024

Platinum 10 5
Gold 8 4
Silver 6 3
Bronze 4 2
Aucun 0 0

ISO 14001 Notation

Certification 10
Pas de certification 0

amfori BSCI / Sedex Notation

2 adhésions 13
1 adhésion 10
Aucune 0

EcoVadis évalue la performance en matière de durabilité d’une entreprise dans les domaines de l’environnement, des droits du travail et de l’homme, de l’éthique ainsi que des achats responsables.
Le résultat est présenté sous forme de scorecard et classé en quatre niveaux : Bronze (pour les 35 % supérieurs), Argent (Top 15 %), Or (Top 5 %) et Platine (Top 1 %) de l’ensemble des entreprises évaluées.

Si aucun score n’a été attribué pour 2025, seule la moitié des points a été comptabilisée.

ISO 14001 est la norme internationale de gestion environnementale. Elle aide les entreprises à améliorer systématiquement leurs performances environnementales et à réduire les risques écologiques.

amfori BSCI et Sedex sont des normes sociales internationales garantissant des conditions de travail équitables dans les chaînes d’approvisionnement mondiales.
Les entreprises s’engagent ainsi à respecter les droits du travail, la santé, la sécurité et des salaires équitables.
Comme ces normes sont similaires et parfois auditées conjointement, une deuxième adhésion rapporte seulement 3 points supplémentaires.
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FSC® Notation

Certification 10
Licence 5
Aucune 0

Pacte mondial de l’ONU Notation

Membre 10
Non membre 0

Bilan CO₂ Notation

Compensation CO₂ sans coût supplémentaire 10
Compensation CO₂ avec coût supplémentaire 5
Aucune offre 0

Rapport de durabilité Notation

Consultable publiquement (publication annuelle) 10
Non consultable publiquement / informations non disponibles 0

Un rapport de durabilité solide, publié régulièrement, permet de définir des objectifs et des mesures concrets et d’identifier les domaines dans lesquels l’impact en matière de durabilité est le plus élevé.

Offre de produits durables Notation

Transparente, traçable et fondée sur des données factuelles 7
Basée sur des labels seulement, sans considération d’autres critères comme l’impact CO₂ 5
Produits sans label, non traçables 3

Le FSC® garantit une gestion forestière responsable et identifie les produits dont le bois provient de sources écologiques et socialement responsables.
La certification FSC atteste qu’une entreprise produit de manière durable et que tous les matériaux proviennent d’une sylviculture responsable.
Il s’agit d’une preuve officielle de durabilité réelle dans la production et la chaîne d’approvisionnement.
La licence FSC permet uniquement l’utilisation du logo FSC sur les produits ou emballages, mais n’indique pas automatiquement que les produits eux-mêmes sont fabriqués de manière durable.
En résumé : la certification garantit la durabilité, la licence ne fait que permettre le marquage.

Le Pacte mondial de l’ONU est une initiative volontaire des entreprises qui les engage à respecter les droits humains, les normes du travail, la protection de l’environnement et du climat ainsi que la prévention de la corruption. 
De plus, une déclaration publique est exigée, dans laquelle les entreprises présentent de manière transparente leurs efforts et engagements correspondants.

La comptabilisation du CO₂ sert de base pour mesurer les émissions et fixer des objectifs. Leur compensation contribue en outre à atteindre les objectifs climatiques.

Une transparence totale du catalogue permet aux client·e·s d’identifier clairement les offres durables et de faire des choix éclairés – car tout ce qui paraît durable ne l’est pas nécessairement.
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